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Estructura Organizativa de la Entidad, las líneas de responsabilidad en la toma 

de decisiones, el reparto de funciones en la organización y los criterios para la 

prevención de conflictos de interés 

• Líneas de responsabilidad 

Organigrama de la Entidad: 

 

 

El reparto de funciones en la organización y los criterios para la prevención de conflictos 

de interés se encuentran recogidos en los Estatutos de la Entidad y en la Política de 

conflictos de interés. 
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